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Les élu-e-s du CCE constatent une baisse du nombre d’heures de formation, du 
nombre de jours de formation et du nombre de stagiaires, par rapport au bilan 
2006. Cette diminution serait-elle due à un manque d’information et de relais de 
formation en particulier dans les régions ?   
 
Les élus-e-s ont à plusieurs reprises demandé que l’encadrement soit mieux 
formé, avec l’objectif d’apaiser notamment les tensions dans les équipes et les 
services, et pour un meilleur dialogue social. 506 cadres ont suivi un stage lié à 
« l’accompagnement à la modernisation de Radio France », les résultats sur le 
terrain nous troublent. S’agit-il pour la direction de durcir les relations sociales 
au vu du nombre de litiges constatés et de commissions de disciplines ?  
 
Les élu-e-s s’étonnent du peu de stagiaires (95), qui ont suivi la formation 
« internet et multimédia », alors que l’entreprise affiche sa volonté de mettre en 
avant ces supports. Quelle politique Radio France va-t-elle lancer dans ce 
domaine ? Les personnels des radios locales pourront-ils enfin suivre ces 
stages ? 
 
Au vu de ces constats, les élu-e-s s’abstiennent sur le bilan du plan de formation 
professionnelle de Radio France 2007.  
 
 
 
 

 

VOTE  

Cet avis est adopté à l’unanimité 

 
 
 


